
 
 



1. Общие положения. 

1.1.Местная Общественная Организация  «Попечительский совет МАДОУ  «Детский 

сад №173  «Росинка»  комбинированного вида (далее МОО ПС) – некоммерческое,  

общественное объединение создано в  соответствии со статьей 36 пункт 1,2, статьей 35 

Закона РФ « Об образовании», Указом Президента РФ от 31 августа 1999 года № 1134 «О 

дополнительных мерах по поддержке общеобразовательных учреждений в Российской 

Федерации»», Постановлением Правительства РФ от 10.12.1999 года № 1379 « О 

Попечительском совете общеобразовательного учреждения»,  Уставом  МАДОУ «Детский 

сад № 173 «Росинка» (далее ДОУ). 

 

2. Цели и задачи. 

2.1. Основные цели МОО ПС - содействие  деятельности, направленной на развитие 

творческих способностей и социальной адаптации дошкольников; 

  - удовлетворение духовных и иных нематериальных потребностей дошкольников, 

защита их прав и свобод; 

  - обеспечение внебюджетного финансирования ДОУ и оказание организационной, 

консультативной и иной помощи в его деятельности. 

2.2. В своей деятельности МОО ПС решает следующие задачи: 

-совершенствование учебно-материальной базы ДОУ и учебно-

воспитательного процесса, создание материально-технических и иных комфортных 

условий для развития личности дошкольника; 

- содействие развитию добровольчества и социального партнёрства между 

ДОУ, семьёй и окружающим местным сообществом; 

- охрана здоровья, пропаганда здорового образа жизни, развитие физической 

культуры. 

 

 

3. Функции  и компетенция МОО ПС. 

3.1. Функциями МОО ПС являются: 

- содействие процессу разработки, принятия и реализации решений на всех уровнях 

управления образованием, 

- рассмотрение вопросов соблюдения действующего законодательства, прав 

личности детей, родителей, педагогов; 

- содействие организации и улучшению условий пребывания воспитанников в ДОУ, 

труда педагогических и других работников учреждения; 



- содействие развитию и совершенствованию материально-технической базы 

учреждения, благоустройству его помещений и территории; 

- владение информацией об использовании внебюджетных средств на истекший 

учебный год, составление отчетности о деятельности МОО ПС для ознакомления 

родителям.     

 

   3.2.   Компетенция МОО ПС. 

            Попечительский совет вправе:  

- самостоятельно формировать свой состав на основе добровольного объединения 

представителей соответствующих организаций, объединений, граждан (по согласованию) 

для решения поставленных задач; 

- привлекать внебюджетные  средства, а также услуги и помощь иного характера с 

целью содействия функционированию и развитию ДОУ; 

- выходить с предложениями к организациям, частным лицам, родителям 

воспитанников об оказании посильной финансовой и иной помощи, направленной на 

цели, ради которых организован МОО ПС ДОУ; 

- принимать решение о направлении привлеченных средств на цели 

образовательного процесса, на выполнение плана по развитию и укреплению 

материально-технической базы учреждения; 

- имеет право перечислять на расчетный счет ДОУ внебюджетные средства, 

собирать добровольные взносы с родителей, других лиц и организаций и распоряжаться 

ими; 

- контролировать выполнение принятого решения о направлении указанных средств; 

- периодически заслушивать отчеты председателя и бухгалтера о реализации 

принятых МОО ПС решениях;  

- знакомиться с перспективой развития ДОУ, заслушивать отчеты о реализации 

программы развития ДОУ на определенном этапе, предлагать соответствующие 

коррективы; 

- заслушивать предложения руководителя ДОУ по совершенствованию и развитию 

ДОУ; 

- информировать Родительский комитет ДОУ о проделанной работе. 

3.3. Деятельность МОО ПС в части, не оговоренной в настоящем Положении, не 

должна затрагивать компетенцию других органов управления ДОУ. 

 

 



4. Организация деятельности   . 

4.1. Состав МОО ПС определяется учреждением и формируется на добровольных 

началах сроком на  один год из: представителей родительской общественности, 

избранных на групповых родительских собраниях;  представителей педагогической 

общественности, избранных на Педагогическом совете; представителей органов 

исполнительной  власти, общественных организаций, предприятий и  организаций, 

граждан, юридических лиц, заинтересованных в оказании помощи учреждению. 

4.2. МОО ПС ежегодно из своего состава самостоятельно выбирает (или продлевает 

срок полномочий) председателя, обладающего организационными и координационными 

полномочиями и секретаря. 

4.3. В работе МОО ПС с правом голоса могут принимать участие приглашенные 

представители других организаций, члены родительского комитета. 

4.4. Заседания МОО ПС являются правомочными и его решения законными, если на 

нем присутствуют не менее 2/3 членов его списочного состава. Решение считается 

правомочным, если за него проголосовало не менее 75%  от числа присутствующих 

членов МОО ПС. 

4.5. Заседания МОО ПС проводятся по мере необходимости  в соответствии с 

годовым планом работы, разрабатываемым самостоятельно по согласованию с 

администрацией учреждения, но не реже одного раза в квартал. Внеочередные заседания 

МОО ПС могут созываться по требованию не менее половины его членов.  

4.6. Решения МОО ПС принимаются в рамках его компетенции. 

4.7.Решения МОО ПС становятся обязательными для исполнения при утверждении 

данного решения приказом заведующей ДОУ. 

4.8. Состав МОО ПС утверждается приказом заведующей ДОУ. Численность его – 

не менее 5 членов, исполняющих свои обязанности бесплатно. 

 

5. Деятельность совета.  

5.1. МОО ПС действует в интересах ДОУ, его обучающихся и персонала на 

принципах добровольности, коллегиальности, самоуправления, равноправия своих 

членов. 

5.2. МОО ПС функционирует на началах самофинансирования. 

5.3. МОО ПС имеет лицевой счет в Байкал банке, на котором депонируются 

финансовые средства, находящиеся  и поступающие в его распоряжение.  

5.4.Для достижения целей своего создания МОО ПС вправе осуществлять 

деятельность, не запрещенную законом для общественных организаций. 



5.5. Правление МОО ПС может привлекать заведующего ДОУ в составлении плана 

расходования финансовых средств МОО ПС. 

5.6. Средства расходуются по плану или сметам, утвержденным правлением МОО 

ПС. 

5.7. МОО ПС вправе безвозмездно передавать ДОУ имущество, финансовые 

средства, безвозмездно производить работы и оказывать ему услуги в порядке 

осуществления целей своего создания. 

5.8. Все доходы МОО ПС направляются на достижение целей его создания и не 

подлежат распределению между членами МОО ПС. 

 

6. Ответственность МОО ПС. 

   МОО ПС несет ответственность за: 

- принятые решения; 

- нецелевое использование финансовых средств его фонда; 

- несвоевременное финансовое наполнение его фонда. 

 

7. Делопроизводство МОО ПС. 

7.1.Заседания и решения МОО ПС оформляются протоколами, которые 

подписываются  секретарем. 

 

8. Заключительные положения. 

8.1.Изменения и дополнения в настоящее Положение принимаются членами 

правления МОО ПС ДОУ. 

8.2. Принятие решения о прекращении деятельности МОО ПС относится к 

компетенции членов правления МОО ПС ДОУ. 
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